
COMUNEDIDIPIGNANO
Provincia di Cosenza

Prot. n.64] del 16/07/2021

DECRETO SINDACALE N./2 DEL 16/07/2021

OGGETTO: DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONEDEI DATI
PERSONALI (RDP) Al SENSI DELL’ART. 37 DEL REGOLAMENTOUE2016/679.

IL SINDACO

Premesso che con Decreto sindacale n. 2 del 25.5.2018 di nomina del Dpo, si provvedeva
all’assegnazione a soggetto esterno dei servizi necessari per l’adeguamento alla normativa sulla

Privacy, come previsto dal nuovo Regolamento Europeo sulla protezione dei dati GDPR UE

2016/679;

Preso atto che in data 30.6.2018, in base al Decreto richiamato è scaduto il servizio di DPOaffidato
a soggetto esterno all’Ente;

Considerato che unitamente al Segretario comunale, di nuova nomina, Dott.ssa Oriana Avallone,in
servizio dal 19.6.2021, si concordava l’urgenza dell’adempimento obbligatorio per legge;

Visto che in Gazzetta Ufficiale n. 132 del 4 giugno 2021, è stata pubblicata la delibera del 29 aprile
2021 del Garante Privacy, che adotta, ai sensi dell’art. 57, par. 1, lettera b) e d), del Regolamento
(UE) 2016/679, e dell’art. 154-bis, comma1, lettera a), del Codice, il «Documento di indirizzo su
designazione, posizione e compiti del Responsabile della protezione dei dati (RPD) in ambito

pubblico»;



Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016

«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché

alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla

protezione dei dati)», in vigore dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018;

Dato atto che le Pubbliche Amministrazioni:

- dal 25 maggio 2018 sono obbligate ad applicare le disposizioni previste dal Regolamento (UE)

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- avranno l’obbligo di trattare i dati secondo il principio “Privacy By Design”, considerando le

tematiche relative alla protezione dei dati, sin dalla fase di progettazione dei sistemi che

permettonoil trattamento dei dati personali;

- avranno l’obbligo di trattare i dati secondo il principio “Privacy By Default”, attivando

meccanismi per garantire che siano trattati solo i dati personali necessari per ciascuna finalità
specifica del trattamento e che, in particolare, la quantità dei dati raccolti e la durata della loro

conservazione non vadanooltre il minimo necessario perle finalità perseguite;

- avranno l’obbligo di nominare un Data Protection Officer, detto anche Responsabile della

Protezione dei dati DPO/RPD,ai sensi dell’art. 39 del Regolamento UE 2016/679;

- dovranno documentare tutti i trattamenti di dati personali effettuati, precisando per ciascuno di

essi l’origine e la natura dei dati, le categorie di interessati, le modalità e le finalità di trattamento,
1 tempi di conservazione, nonché eventuali comunicazioni a soggetti terzi o diffusioni;

- revisionare le informative agli interessati, i moduli di consenso, le nomine a responsabile del

trattamento, a incaricato del trattamento, le clausole per il “trattamento dei dati personali” nei

contratti con i fornitori o dipendenti e pianificarne l’adozione;

- definire un piano di conformità alle disposizioni - compliance - che comprenda le valutazioni di

impatto - DPIA, la revisione dei piani di audit, delle procedure e delle policy nonché piani di

formazione;

- definire, verificare e controllare l'implementazione di adeguate misure tecniche ed organizzative,

per garantire e dimostrare che le operazioni di trattamento vengono effettuate in conformità alla

nuovadisciplina accountability;

- revisionare i presupposti normativi sui quali si fondano i trattamenti dei dati personali e

registrarli; - definire le procedure per la rilevazione, segnalazione e indagine di violazioni di

sicurezza - Data Breaches - entro 72 ore dalla conoscenza dell’evento;



- valutare l’adozione di procedure di pseudonimizzazionedeidati e l’uso della crittografia;

Rilevato che il Comune di Dipignano è tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini
previsti, rientrando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par.I, lett. a) del RGPD;
Ravvisata la necessità di far fronte ai richiamati adempimenti attraverso il supporto di un soggetto
qualificato e l’utilizzo di applicativi che ottimizzino l'adozione di misure adeguate per la protezione
dei dati personali;

Valutato che l’Ente non dispone di personale in possesso delle necessarie qualifiche professionali
richieste dalla complessità delle procedure e degli adempimenti previsti dalle normative succitate;

Considerato che sono pervenute presso l’Ente più preventivi e sono state valutate le diverse offerte

presenti su Mepa;

Valutata proposta presentata dalla società INDO Consulting S.R.L.S. al protocollo dell'Ente n.4543
del 12/02/2021;

Ritenuto:

che la società INDO Consulting S.R.L.S. ha le necessarie conoscenze tecniche e normative della
materiadicui trattasi, tali da poterne garantire i livelli di assistenza e sicurezzarichiesti;

che la società INDO Consulting S.R.L.S. si è resa disponibile a fornire i servizi proposti al costo
annuale di euro 1.500 oltre IVA l’anno, per un periododi anni due;
Rilevato che il soggetto professionale individuato sia in possesso del livello di conoscenza
specialistica e delle competenze richieste dall’art. 37, par. 5, del RGPD,per la nomina a RPD e non
si trova in situazioni di conflitto di interesse con la posizione daricoprire e i compiti e le funzioni
da espletare in questo Ente;

VISTI:

- il D.Lgs. n.267/2000, modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

- il D.Lgs. n.118/2011;

- il D.Lgs. n. 165/2001;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

- il Regolamento comunalesui controlli interni;



- il Bilancio di previsioneperil triennio 2021/2023 approvato con delibera di Consiglio Comunale

n. del 21 del 31.5.2021, immediatamente esecutiva;

DECRETA

1. di designare la società INDO Consulting S.R.L.S., con sede legale in Cosenza, viale Giacomo
Mancini 156, P.IVA 03510180783, nella persona del legale rappresentante p. t. dott. Giovanni

Longo, Responsabile della Protezione dei Dati Personali (DPO/RDP)per il Comunedi Dipignano,

La predetta è incaricata di svolgere, in piena autonomia e indipendenza, i compiti e le funzionidi
seguito indicati:

a) informaree fornire consulenza al Titolare del trattamento o al Responsabile del trattamento,
ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal succitato

Regolamento, nonché da altre disposizioni dell’Unione o degli Stati membri relative alla protezione
dei dati;

b) sorvegliare l’osservanza del RGPD,di altre disposizioni dell’Unione o degli Stati membri
inerenti alla protezione dei dati nonché delle politiche del Titolare del trattamento o del

Responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l’attribuzione
delle responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamentie
alle connesseattività di controllo;

Cc) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e
sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell'art. 35 del RGPD; d) cooperare con il Garante per la

protezione dei dati personali;

d) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni
connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’art. 36, ed effettuare, se del

caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione. I compiti del Responsabile della
Protezione dei Dati personali attengonoall'insieme dei trattamenti di dati effettuati dal Comunedi
Dipignano;

2. di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del settore amministrativo risorse e
programmazionea cui si demandano gli adempimenti necessari e consequenziali ai fini successivi

all'individuazione, ai fini dell’affidamento del servizio, comprensivi degli obblighi di

pubblicazione;



3. di comunicareil presente provvedimento: all’Albo Pretorio on-line per la pubblicazione;alla
sezione “Amministrazione Trasparente”del sito istituzionale del Comune di Dipignano secondo le
modalità previste nel programma triennale per la trasparenza e l'integrità; al Responsabile del
Procedimento per gli adempimenti successivi.

Dipignanolì, 16/07/2021 Il Sindaco}


